	第六届生管会学生工作汇报表

	提交部门
	宿舍部
	提交人
	宋砚泽

	事项类别
	工作计划
	时段
	2010—2011上学年

	提交题目
	宿舍部上学年工作计划

	作为第六届生管会宿舍部部长，本人倍感荣幸，同时的深知责任重大，首先本人向学院各位导员和学长们以及同学们保证，本人一定能够不遗余力的为学院服务，为老师服务，为同学服务。

    生管会是学院团委领导下的一支严明实效团结一致全 心全意为广大同学服务的优秀学生干部团体，各个部门都有其相应的职责和作用；其中宿舍部的作用在于负责全院学生的寝室内务卫生的检查工作以及对全院的寝室的晚就寝情况的检查工作。

    为了贯彻学院的各项教育工作以及管理政策，真正体现生管会“自我教育，自我管理，自我服务”的宗旨和服务于全院师生的目标，本届生管会宿舍部将从一下几个方面做好工作：

    一：指导学生工作；作为新一届的宿舍部部长，在纳新之后，要以最快的速度熟悉自己大的部长的人员，同时令部员了解生管会，了解宿舍部，明确宿舍部的章程，明确宿舍部的工作性质，明确卫生检查和晚就寝的流程和检查细节，确保卫生检查和晚就寝两项工作的顺利进行，其中在检查卫生方面：要帮助部员处理好检查人员的与同学们之间的关系；同时严格求部员公正的进行评分，杜绝人情分的问题；对于每个年级评比的优秀寝室和较差寝室的比例要适中，不能太多也不能太少；对于晚就寝检查时，要求准时检查，认真核实，杜绝人情关系问题，对于未归人员要做好记录以便以后与导员核查。而对于部员的要求为不准迟到不准无故缺职；准时出勤例会，三次例会请假取消优秀成员资格。

    二：不断改进工作；在工作过程中不断总结检查过程中出现的问题，深究其中的原因，策划出解决问题的方案，并积极的与其他部长或主席团进行商议，为生管会的工作制度的完善不断努力，对于自己要求在工作中独立完成任务，锻炼自己解决问题的能力，最短时间内策划出解决问题的方案，提高工作效率，提高办事效率，提高个人能力。

   三：细化审查考评制度和检查制度，对于内部人员的审查考核要进行细化，要多方面考虑，多角度审查，要从例会出勤，平常工作出勤，工作态度，活动出勤，以及同学们的反馈情况综合评定；对于部员检查的寝室的卫生进行不定期抽查，以检测部员的检查结果，同时征求同学们对检查人员的意见，最后算入部员的审查考核当中。

    新的一年，我们已经站在更高的起点，信心满怀，昂首阔步，随时准备着新的挑战，准备着新的征程，并且脚踏实地完成学院的分配的各项任务，秉承上届生管会的优良传统，将宿舍部的工作进行到底，为生管会在添上浓墨重彩的一笔。
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